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Die 7 schwierigsten Situationen für 
Führungskräfte
Führungs-Herausforderungen souverän und kompetent 
meistern

Inhalte

In der Sandwichposition überzeugen
Wie Sie mit den unterschiedlichen Erwartungen von Vorgesetzten, Kollegen und Mitarbeitern 
souverän umgehen
Wirksam und agil führen
Wie Sie durch agiles und situatives Führen Ihr Standing und Ihre Effektivität nachhaltig 
steigern
Konflikte als Chancen erkennen
Wie Sie persönliche Konflikte lösen und Ihre Akzeptanz erhöhen
Einfluss und Macht anwenden – aber richtig!
Wie Sie Ihre 7 Machtfaktoren einsetzen, um Ihre Ziele zu erreichen
Führen in Change- und Veränderungsprozessen
Transformation – Wie Sie Ängste abbauen und Akzeptanz für Neues schaffen
Unter Druck souverän bleiben – in komplexem Umfeld
Wie Sie Druck nicht als Belastung, sondern als Ansporn begreifen
Vorsicht Führungsfalle!
Vor welchen Fallstricken Sie sich in Acht nehmen müssen

Ihr Nutzen
> Individuelle Führungsstilanalyse
> Erstellen Ihres persönlichen Machtprofils
> Sie erhalten einen Führungskompass
> Sehr hilfreiche Handouts und Führungstools

Zielgruppe
Dieses Seminar richtet sich an Führungskräfte aller Ebenen und aus allen Branchen, die 
praktische Lösungen für konkrete Führungsherausforderungen im Berufsalltag
suchen..


